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1 Attività	programmate	a	partire	dall’A.A.	2017‐2018	
A partire dall’A.A. 2017-2018 sono state instaurate una serie di azioni sistematiche per il rafforzamento del contatto 
con i portatori di interesse. Di fatti, l’interlocuzione ed il contatto con i portatori di interesse permette: 

1. un aggiornamento continuo della domanda di formazione al fine di renderla più prossima a quelle che sono 
le reali esigenze del mercato del lavoro; 

2. una maggiore conoscenza per i portatori di interesse delle peculiarità formative dei laureati afferenti al 
collegio didattico di Ingegneria Civile al fine di garantire un loro più facile inserimento nel mondo del lavoro; 

3. l’instaurarsi di un contatto diretto tra domanda e offerta, anche in una fase precedente all’uscita degli studenti 
dai corsi di laurea. 

 
In particolare il Collegio Didattico ha lavorato per: 

1- proseguire le attività già avviate negli A.A. procedenti (seminari/conferenze con la Commissione di 
Indirizzo Permanente; attività di organizzazione di visite tecniche/di istruzione per gli studenti); 

2- incrementare le attività di consultazioni attraverso un questionario per i portatori di interesse che mettesse 
a sistema indicatori di Dublino con informazioni e competenze specifiche dei corsi di laurea afferenti al 
Collegio; 

3- Definire un elenco allargato di portatori di interesse tramite la raccolta delle informazioni sui tirocini esterni 
attivati e tramite gli elenchi a disposizione degli Uffici preposti di Ateneo (Ufficio Stage e Tirocini). 

Inoltre: 

4- sono state pubblicizzate le procedure per avviare le attività di tirocinio esterno attraverso appositi seminari, 
anche coinvolgendo gli Uffici preposti di Ateneo (Ufficio Stage e Tirocini) 

 

1.1 Questionario	portatori	di	interesse	
 

Rispetto a quanto somministrato pre A.A. 2017-2018 (https://didattica.sic.uniroma3.it/wp-
content/uploads/2017/05/Consultazioni-con-i-portatori-di-interesse.pdf), il questionario per i portatori di interesse 
è stato ampliato introducendo sezioni ad hoc che includessero quanto suggerito dai descrittori di Dublino e quanto 
indicato dai docenti afferenti al collegio didattico. In particolare il questionario finale risulta strutturato nelle seguenti 
sezioni: 1) competenze specifiche; 2) competenze informatiche; 3) competenze trasversali; 4) ulteriori competenze. 

Le singole domande presenti nelle diverse sezioni sono riportate nelle figure seguenti e implicano un giudizio da 1 a 
5 da parte del portatore di interesse. 

Il questionario viene somministrato secondo una procedura ben definita:  

Procedura: 
1. Step 1: ricezione da parte del responsabile per la domanda di formazione dell’elenco dei tirocini esterni in 

partenza e indirizzi mail dei tirocinanti attraverso note esplicative delle sedute del collegio didattico; 
2. Step 2: invio mail a tirocinanti da parte del responsabile per la domanda di formazione. 

 
La mail viene dunque inviata ai singoli tirocinanti che fungono da intermediari tra il tutor esterno del tirocinio ed il 
collegio didattico. Non è possibile al momento prevedere un obbligo di risposta al questionario. 
 

Da novembre 2017 a dicembre 2018 sono state inviate 34 richieste di compilazione del questionario a tirocinanti 
delle lauree magistrali (solo 1 tirocinio esterno è pervenuto nel periodo indicato all’interno della laurea triennale, 
dunque in tal caso il questionario non è stato inviato). Sono stati ricevuti 14 questionari compilati.  
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Struttura del questionario: 
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Risultati questionari: 
 
Prima di analizzare i risultati emersi dalle risposte al questionario, è necessario riportare la distribuzione dei settori 
scientifici a cui le aziende/enti afferiscono (il settore scientifico fa riferimento al tutor interno al Collegio che segue il 
percorso di tirocinio): 

 
I risultati dei questionari possono essere sintetizzati nei seguenti punti: 
 

 le competenze progettuali e ancor più quelle gestionali rivestono un’alta importanza per i potatori di 
interesse (rispettivamente per il 57% ed il 64% del campione). A titolo di confronto, le discipline di 
matematica, fisica e chimica rivestono un’alta importanza per il 43% del campione. 

 La conoscenza informatica di base (Pacchetto Office) assume un’alta importanza per l’86% del campione; 
l’utilizzo di strumenti per l’analisi dati e la conoscenza di software di progettazione assumono un’alta 
importanza in ambo i casi per il 64% del campione; 

 È richiesta una specifica competenza nella gestione di banche dati e nei modelli di simulazione. 
 Per le competenze trasversali, la capacità di lavorare in gruppo e gestire relazioni assume un’alta 

importanza nel 93% del campione. 
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 Le esperienze 
di studio all’estero non rivestono un’alta importanza per i portatori di interesse (solo per il 14% del 
campione). 

 
Importanza	delle	competenze	specifiche	richieste	dai	portatori	di	interesse	nell’ambito	dell’ingegneria	civile:	

 
	

Importanza	delle	competenze	informatiche:	

 
	

Importanza	delle	competenze	trasversali:	

 
 

Ulteriori	competenze:	
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Si segnala he essendo 34 i questionari inviati, questi implicano 34 tirocini esterni avviati. A titolo di confronto si 
sottolinea come nell’A.A.2015-2016, fossero poco più di 10 i tirocini attivati. 

 

1.2 Tirocini	
 
A partire dall’A.A. 2017-2018 è stato avviato un ciclo di seminari rivolto agli studenti delle lauree magistrali: 
«TIROCINI CURRICULARI NELL'AMBITO DELLE LAUREE MAGISTRALI». Il primo ha avuto luogo in data 28 novembre 
2017 (https://didattica.sic.uniroma3.it/wp-content/uploads/2017/12/Procedure-di-assicurazione-di-qualità-
Tirocinio.pdf); il secondo in data 26/11/2018. In entrambi i casi l'obiettivo è quello di rendere gli studenti consapevoli 
delle opportunità e procedure per l'attivazione di tirocini esterni, nonché realizzare una maggiore comunicazione tra 
studenti-docenti-uffici preposti di Ateneo-aziende: 
 

 
 
Si segnala una forte partecipazione degli studenti a tale tipologia di attività, indice dell’interesse verso la possibilità 
di avviare delle relazioni con i portatori di interesse nell’ambito del percorso di studio/tesi.  

Ciò si correla anche all’incremento del numero di tirocini esterni attivati tramite una maggiore pubblicizzazione della 
procedura per avviare tali attività.  
 
	
	

1.3 Elenco	portatori	di	interesse	
 
L’elenco allargato dei portatori di interesse con indicazione dei contatti e degli ambiti delle attività è costantemente 
aggiornato sulla base di: database tirocini attivati (fonte: Ufficio Stage e Tirocini); contatti derivanti dai singoli docenti 
del collegio. Tale elenco è messo a disposizione per l’organizzazione di eventi di confronto studenti-portatori di 
interesse, quali “CV at lunch” (http://www.ingegneria.uniroma3.it/?page_id=25818). 
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Si segnala come a valle 
dell’ultimo CV at lunch tenutosi nel mese di dicembre 2018, le aziende partecipanti ed interessate ai profili 
dell’Ingegneria Civile fossero pari ad 11, mentre nelle precedenti edizioni fossero in numero massimo di 6-7. 
 

 
 
 
 
 


